Sensibilisation aux troubles « DYS » Axe 5

Que savez-vous des « DYS » ? Discrets et souvent méconnus, les troubles DYS sont reconnus comme une
réelle source de handicap.
La sensibilisation proposée permettra de mieux identifier les personnes porteuses possiblement d’un

trouble « DYS » et ainsi de pouvoir leur proposer un accompagnement adapté
Intervenantes

Céline Lemonnier,
neuropsychologue
et Corinne Cosson, Publics visés
formatrice
Référents des Organismes de formation et des CFA, conseillers P6le Emploi, Cap Emploi, Missions Locales,

RapsoDYS ClO, structures de l'insertion (SIAE, ...)

) Objectifs
Dates et lieux
9 maia Roue‘n - Clarifier les différents « DYS » : dyslexie, dysorthographie, dyspraxie, dyscalculie, dysphasie
7 novembre a - Détecter des indices de troubles « Dys »
Caen - Identifier les troubles associés

- Comprendre les difficultés de ce public
- Proposer un meilleur accompagnement des publics présentant un ou des troubles « DYS »
- Comprendre les difficultés de ce public afin d’adopter des méthodes pédagogiques/éducatives

Duree adaptées
1jour
Effectif Contenus

15 personnes - Définition des différents troubles « DYS »

- Les manifestations des troubles Dys (lecture, écriture, calcul, langage oral...)

- Repérage d’un trouble spécifique des apprentissages

- Lestroubles associés (concentration, mémorisation, organisation, planification...)

- Les conséquences de ces troubles et leurs répercussions sur les apprentissages, le milieu
professionnel et la sphére psychologique

Tarif - Approche pédagogique/éducative adaptée

- Aménagements d‘examens

maximum

Gratuit - Aménagements du poste de travail
Q: - Présentation et démonstration d’outils de compensation
N

Modalités pédagogiques

Interactivité, apports théoriques, exercices d’application, études de cas, mises en situation, témoignages.
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