Intervenant
Initiative et Formation
Normandie regroupe
des spécialistes de la
gestion mentale et de
I'orthopédagogie

Dates et lieux

11 octobre a Caen
et 30 novembre a Rouen

Durée
14 h

Effectif
12 personnes
maximum

Codt

Prise en charge dans le
cadre du Pacte Régional
d’Investissement dans
les Compétences (PRIC)
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Axe 3

Développer la méthodologie d’apprentissage
des apprenants : module 2

Apprendre a libérer sa créativité et sa capacité de réflexion afin de s’adapter a la diversité des
apprenants, d’améliorer I'efficacité de ses pratiques d’accompagnement et de formation

Prérequis
Avoir suivi préalablement I'action 3-4

Formation a distance : Les participants devront étre dotés d’un ordinateur avec acces Internet,
webcam et idéalement casque-micro.

Publics visés

Formateurs-trices et équipes pédagogiques
Objectifs pédagogiques

e Connaitre les processus mentaux de I'apprentissage pour mieux prendre en compte la
diversité des apprenants.

e Améliorer |'efficacité de ses pratiques d’accompagnement ou de formation en favorisant
la confiance, 'estime de soi et I'autonomie de chacun.

Compétences visées

A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

e Connaitre les différentes fagons de penser lorsqu’on apprend

e |dentifier ses propres stratégies d’apprentissage

e Définir et décrire deux des cing gestes mentaux : la réflexion et I'imagination créatrice

e Intégrer dans ses pratiques professionnelles des éléments qui favorisent I'apprentissage
des apprenants.

Contenus

- Le geste de réflexion, une tache complexe : des étapes a respecter, difficultés rencontrées
et remédiation.

- Le geste d’imagination créatrice : son pouvoir, ses déclinaisons et son implication dans les
autres gestes.

- Premiere approche théorique du dialogue pédagogique

Bilan des concepts rencontrés tout au long de la formation
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Alternance de mises en situation, d’études de cas et d’apports théoriques. Alternance de travaux en
groupes et en individuel. Initiation a la pratique du dialogue pédagogique : questionnement et écoute.

Auto-évaluation a partir d’une fiche de positionnement personnelle complétée matin et soir.

En fin de module, échanges en grand groupe sur le déroulement des 2 journées, les perspectives de
transfert en situation de travail.

Un lien fourni par le Carif-Oref permet de mesurer, a chaud, la satisfaction des participants.

Pour se préinscrire, remplir intégralement le bulletin d’inscription en ligne. Bien vérifier auparavant le public
visé et les prérequis attendus.

La formation sera confirmée lorsqu’elle sera compléte et les participants seront informés au plus tard 10
jours avant la date de démarrage.

Nous remercions les personnes qui auraient des besoins spécifiques de nous le signaler dés leur inscription.
Nos locaux sont accessibles a tous types de handicap et nous pouvons adapter certaines de nos modalités de
formation en étudiant ensemble vos besoins. Pour toutes questions, merci de contacter Malyka Demeautis
(mdemeautis@cariforefnormandie.fr ; 02 31 46 91 13) ou Diana Llorente (dllorente@cariforefnormandie.fr ;
02 35 73 98 89), référentes handicap pour le Carif-Oref de Normandie

Le service professionnalisation : 02 31 95 52 00 ou 02 35 73 77 82 - professionnalisation@cariforefnormandie.fr

Une attestation de formation sera remise a toute personne ayant suivi intégralement la formation.

Cette action s’est tenue en 2020 et son évaluation est consultable a I’adresse suivante :
https://professionnalisation.cariforefnormandie.fr/programme-et-bilan
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